
В диссертационный совет 

03.2.010.01 , созданный на базе ФГКОУ ВО 
«Омская академия Министерства внутренних 

дел Российской Федерации» 

644092, г. Омск, пр-т Комарова, д. 7 

отзыв 

на автореферат диссертации Квасникова Евгения Сергеевича 

на тему «Уголовно-правова11 оценка нарушения требований охраны труда», 

представленной на соискание ученой степени кандидата юридических наук 

по специальности S.1.4. Уголовно-правовые науки 
(Омск, 2023. - 26 с.) 

Актуальность избранной Е.С. Квасниковым темы исследования не вызы­

вает сомнения. Охрана безопасности при осуществлении трудовой деятельности 

является предметом пристального внимания, имеет значение на международном 

уровне. Масштаб травматизма на рабочих местах и число нарушений требова­

ний охраны труда остаются внушительными. Право на труд в условиях, отвеча­

ющих требованиям безопасности и гигиены, декларированное ч. 3 ст. 37 Кон­

ституции Российской Федерации, соблюдается не всегда. Приведенная соиска­

телем статистика количества возбуждаемых по признакам состава преступле­

ния, предусмотренного ст. 143 УК РФ, уголовных дел и числа доведенных до 

суда уголовных дел по отношению к численности осужденных лиц за наруше­

ние таких требований свидетельствует о низкой эффективности борьбы с пре­

ступностью в сфере охраны труда, существующих проблемах в вы.явлении лиц, 

виновных в совершении таких деяний, наличии проблем квалификации соответ­

ствующих преступлений. 

О ценности проведенного исследования свидетельствует также и его свое­

временность. Диспозиции ст. 143 УК РФ .являются бланкетными и по этой при­

чине трансформация занятости населения, видов и содержания трудовой дея­

тельности, потребности модернизации условий труда диктуют необходимость 

совершенствования действующего законодательства, в том числе, уголовного. 

Новизна работы обусловлена комплексным исследованием уголовно­

правовой оценки нарушения требований охраны труда в условиях трансформа-
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ции занятости населения. Вообще следует заметить, что в современной научной 

литературе исследований, посвященных вопросам уголовно-правовой охраны 

безопасного тру да, крайне мало. 

Цель диссертационного исследования Е.С. Квасникова обозначена как 

разработка научно обоснованных теоретических положений по совершенство­

ванию регламентации уголовной ответственности за нарушение требований 

охраны труда и практике применения ст. 143 УК РФ, заключающейся в адапта­

ции данной уголовно-правовой нормы к меняющимся формам трудовых отно­

шений; синхронизации норм ст. 143 УК РФ с нормами ТК РФ и правовых актов, 

содержащих нормы трудового права. Поставленная цель была достигнута бла­

годаря правильно определенному кругу задач, решение кот
орых позволило ав­

тору сформулировать обоснованные положения, выносимые на защиту. 

Положительной оценки заслуживает обширная эмпирическая база иссле­

дования и существенная апробация его результатов - посредством выступлений 

на научно-практических конференциях международного и всероссийского уров­

ня, опубликования 27 научных статей, 7 из которых размещены в рецензируемых 

научных изданиях, входящих в перечень, сформированный Минобрнауки РФ, и 

внедрения результатов диссертационного исследования в практику работы Сле
д­

ственного управления Следственного комитета РФ по Омской области, прокура­

туры Ленинского административного округа г. Омска, а также в учебный про­

цесс Омской академии МВД России, Омского государственного университета 

им. Ф.М. Достоевского, Барнаульского юридического института МВД России, 

Сибирского юридического института МВД России (г. Красноярск), Уральского 

юридического института МВД России (г. Екатеринбург). 

Вместе с тем, несмотря на в целом положительную оценку работы, следует 

отметить, что некоторые положения, выносимые на защиту, видятся достаточно 

спорными. Так, из их содержания не ясна формулировка такого признака состава 

исследуемого преступления, как «подмена трудовых отношений». Кроме того, в 

седьмом положении автор указывает, что поскольку примечание к ст. 143 УК РФ 

противоречит определению требований охраны труда, закрепленному в ст. 209 
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ТК РФ, его из УК РФ следует исключить. При этом соискателем не разъяснено, 

почему следует именно исключить примечание к ст. 143 УК РФ, а не привести 

его в соответствие со ст. 209 ТК РФ. 

Высказанные замечания являются дискуссионными и не умаляют значимо­

сти проведенного исследования. Полагаю, что диссертация Евгения Сергеевича 

Квасникова «Уголовно-правовая оценка нарушения требований охраны труда» 

соответствует требованиям, предусмотренным пп. 9-14 Положения о присужде­

нии ученых степеней, утвержденного постановлением Правительства Россий­

ской Федерации от 24.09.2013 г. № 842, так как является самостоятельной твор­

ческой научно-квалификационной работой, в которой содержится решение 

научной задачи, имеющей значение для развития уголовно-правовой науки, и ее 

автор Евгений Сергеевич Квасников заслуживает присуждения ученой степени 

кандидата юридических наук по специальности 5.1.4. Уголовно-правовые науки. 

Профессор кафедры уголовного права и криминологии/ 

Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения 

высшего образования «Кубанский 

государственный университет», 

доктор юридических наук, професс Марина Леонидовна Прохорова 

«24» ноября 2023 г. 
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Федеральное государственное бюдже "" вательное учреждение высшего 
образования «Кубанский государственный университет» 

Почтовый адрес: 35040, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. ул. Ставрополь­
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